
カ
ス
タ
マ
ー
ハ
ラ
ス
メ

ン
ト
（
カ
ス
ハ
ラ
）
と
い

う
言
葉
を
聞
い
た
こ
と
が

あ
り
ま
す
か
？
最
近
、
話

題
に
な
る
こ
と
が
多
く
、

ま
た
、
法
制
化
へ
の
動
き

も
進
ん
で
い
る
の
で
、
聞

い
た
こ
と
が
あ
る
と
い
う

方
が
多
く
い
ら
っ
し
ゃ
る

の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

カ
ス
ハ
ラ
と
は
、
「
顧

客
等
か
ら
の
ク
レ
ー
ム
・

言
動
の
う
ち
、
要
求
の
内

容
の
妥
当
性
に
照
ら
し
て
、

要
求
を
実
現
す
る
た
め
の

手
段
・
態
様
が
社
会
通
念

上
不
相
当
な
も
の
で
あ
っ

て
、
労
働
者
の
就
業
環
境

が
害
さ
れ
る
も
の
」
と
説

明
さ
れ
ま
す
。

な
ん
だ
か
難
し
い
言
い

回
し
で
す
が
、
提
供
し
て

い
る
サ
ー
ビ
ス
に
問
題
が

な
い
の
に
文
句
を
言
う
場

合
は
、
カ
ス
ハ
ラ
に
当
た

る
可
能
性
が
高
い
と
言
え

ま
す
。
要
求
の
内
容
が
そ

も
そ
も
妥
当
性
を
欠
く
か

ら
で
す
。
他
方
、
サ
ー
ビ

ス
に
何
ら
か
の
問
題
が
あ
っ

た
と
し
て
も
、
行
き
過
ぎ

た
攻
撃
が
あ
れ
ば
、
や
は

り
カ
ス
ハ
ラ
に
当
た
り
ま

す
。
手
段
・
態
様
が
社
会

通
念
上
不
相
当
で
あ
る
か

ら
で
す
。

カ
ス
ハ
ラ
は
、
程
度
に

よ
っ
て
、
犯
罪
に
該
当
す

る
こ
と
も
あ
り
ま
す
。
身

体
的
な
攻
撃
を
す
れ
ば
、

暴
行
罪
や
傷
害
罪
に
当
た

り
ま
す
。
精
神
的
な
攻
撃

を
す
れ
ば
、
脅
迫
や
名
誉

毀
損
、
侮
辱
罪
に
当
た
る

こ
と
が
あ
り
ま
す
。
Ｓ
Ｎ

Ｓ
が
盛
ん
な
時
代
で
す
が
、

イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
に
実
名

を
挙
げ
て
悪
口
を
書
き
込

め
ば
、
名
誉
毀
損
に
当
た

る
可
能
性
が
あ
り
ま
す
。

ま
た
、
土
下
座
の
要
求
な

ど
を
す
れ
ば
強
要
罪
、
特

定
の
場
所
か
ら
出
ら
れ
な

い
よ
う
に
す
れ
ば
監
禁
罪

に
当
た
り
得
ま
す
。
公
務

員
に
対
す
る
カ
ス
ハ
ラ
は

公
務
執
行
妨
害
罪
に
当
た

る
こ
と
も
あ
り
ま
す
し
、

民
間
事
業
者
に
対
す
る
カ

ス
ハ
ラ
も
威
力
業
務
妨
害

罪
に
当
た
る
可
能
性
が
あ

り
ま
す
。

カ
ス
ハ
ラ
に
発
展
さ
せ

な
い
た
め
に
、
ク
レ
ー
ム

は
初
期
対
応
が
重
要
と
言

わ
れ
て
い
ま
す
。

窓
口
対
応
で
あ
れ
ば
、

①
応
接
室
等
の
個
室
に
招

い
て
２
人
以
上
で
対
応
す

る
、
②
相
手
が
感
情
的
に

な
っ
て
い
て
も
、
丁
寧
な

話
し
方
で
冷
静
に
対
応
し
、

よ
く
話
を
聞
く
、
③
質
問

を
交
え
な
が
ら
、
詳
細
に

情
報
を
確
認
し
、
メ
モ
を

取
っ
て
要
点
を
確
認
す
る
、

④
極
力
議
論
は
避
け
、
問

題
を
解
決
し
よ
う
と
す
る

前
向
き
の
姿
勢
を
感
じ
さ

せ
る
、
⑤
そ
の
場
し
の
ぎ

の
回
答
は
せ
ず
、
対
応
で

き
な
い
こ
と
は
は
っ
き
り

断
る
、
⑥
相
手
を
落
ち
着

か
せ
た
い
場
合
は
、
後
で

確
認
し
て
回
答
を
す
る
な

ど
冷
却
期
間
を
設
け
る
、

な
ど
が
注
意
点
で
す
。
仮

に
謝
罪
を
す
る
場
合
で
も
、

対
象
を
明
確
に
し
た
上
で

限
定
的
に
謝
罪
を
す
る
必

要
が
あ
り
ま
す
。
事
実
確

認
を
し
て
い
な
い
の
に
、

こ
ち
ら
の
非
を
全
面
的
に

認
め
る
よ
う
な
謝
罪
を
し

て
は
い
け
ま
せ
ん
。
そ
の

場
合
、
「
不
快
な
思
い
を

さ
せ
て
申
し
訳
あ
り
ま
せ

ん
」
と
、
あ
く
ま
で
不
快

感
を
抱
か
せ
た
こ
と
に
対

す
る
謝
罪
に
留
め
ま
し
ょ

う
。電

話
対
応
で
あ
れ
ば
、

上
記
に
加
え
て
、
専
門
電

話
を
設
置
し
て
録
音
が
で

き
る
よ
う
に
し
て
お
く
な

ど
の
工
夫
が
必
要
で
す
。

カ
ス
ハ
ラ
は
、
受
け
手

に
な
る
場
合
も
あ
れ
ば
、

自
分
が
カ
ス
ハ
ラ
を
行
っ

て
し
ま
う
場
合
も
あ
り
ま

す
。
自
分
が
そ
の
分
野
に

精
通
し
て
い
る
場
合
は
要

注
意
で
す
。
つ
い
つ
い
見

る
目
が
厳
し
く
な
っ
て
、

「
自
分
の
職
場
で
は
こ
の

程
度
の
こ
と
は
や
っ
て
い

る
。
な
ぜ
出
来
な
い
ん
だ
！
」

な
ど
と
執
拗
に
繰
り
返
せ

ば
、
カ
ス
ハ
ラ
と
さ
れ
る

可
能
性
も
あ
り
ま
す
。
注

意
し
ま
し
ょ
う
。
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法
律
豆
知
識
第
２
弾
！

今
回
は
「
カ
ス
タ
マ
ー
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
」

に
つ
い
て
、
名
古
屋
共
同
法
律
事
務
所
の

塚
田
弁
護
士
に
伺
っ
て
来
ま
し
た
。

次
回
も
、
た
め
に
な
る

お
話
を
聞
い
て
い
き
た

い
と
思
い
ま
す
！

今
回
の
提
示
は
、
国
の

旅
費
制
度
の
見
直
し
に
準

じ
て
い
ま
す
。

大
き
な
変
更
点
は
、

「
鉄
道
賃
」
「
宿
泊
料
」

「
日
当
」
「
旅
行
雑
費
」

で
す
。

鉄
道
賃
に
つ
い
て
は
、

特
急
利
用
の
距
離
制
限
が

撤
廃
さ
れ
る
内
容
で
す
。

し
か
し
条
件
な
く
特
急
を

利
用
し
て
よ
い
わ
け
で
な

く
、
出
張
を
命
令
す
る
班

長
な
ど
が
公
務
上
の
必
要

を
認
め
る
場
合
で
、
経
済

的
か
つ
合
理
的
と
総
合
的

に
判
断
す
る
こ
と
が
ポ
イ

ン
ト
に
な
り
そ
う
で
す
。

宿
泊
料
は
「
宿
泊
費
」

と
名
を
改
め
、
宿
泊
地
の

区
分
ご
と
に
上
限
が
設
け

ら
れ
た
実
費
支
給
の
内
容

で
す
。
東
京
都
、
京
都
府
、

埼
玉
県
で
は
上
限
が
「
１

万
９
千
円
」
、
神
奈
川
県

の
上
限
は
「
１
万
６
千
円
」

で
整
理
さ
れ
て
い
ま
す
。

ち
な
み
に
愛
知
県
は
「
１

万
１
千
円
」
、
大
阪
府
と

岐
阜
県
は
「
１
万
３
千
円
」
、

静
岡
県
は
「
９
千
円
」
が

上
限
と
な
っ
て
い
ま
す
。

実
費
と
い
う
こ
と
で
よ
り

実
態
に
あ
っ
た
、
ま
た
、

出
張
者
の
意
識
に
よ
っ
て

は
経
費
削
減
に
繋
が
る
と

考
え
ま
す
。
例
え
ば
、
東

京
で
学
会
発
表
が
あ
り
、

次
の
日
に
横
浜
で
の
勉
強

会
の
旅
行
命
令
が
さ
れ
た

と
し
た
ら
、
上
限
を
考
慮

し
て
経
済
的
か
つ
合
理
的

と
総
合
的
に
判
断
す
る
こ

と
に
な
り
そ
う
で
す
。
外

国
出
張
の
宿
泊
費
も
変
更

さ
れ
て
い
ま
す
。

日
当
に
つ
い
て
は
、
今

ま
で
外
国
出
張
で
主
に
生

じ
て
い
た
も
の
が
、
「
宿

泊
手
当
」
と
な
り
国
内
出

張
で
も
宿
泊
を
伴
う
際
の

夕
朝
食
代
や
宿
泊
に
伴
う

諸
雑
費
と
し
て
定
額
で

「
２
千
４
百
円
」
支
給
さ

れ
る
内
容
で
す
。
外
国
出

張
で
は
、
地
域
ご
と
に
支

給
額
が
異
な
り
ま
す
。
な

お
、
食
事
付
き
の
宿
泊
で

は
減
額
さ
れ
ま
す
。

雑
費
に
つ
い
て
は
、
国

内
出
張
の
「
２
百
円
」
が

廃
止
の
内
容
で
す
。
支
給

さ
れ
て
い
た
趣
旨
に
出
張

先
か
ら
職
場
へ
の
連
絡
通

信
費
の
面
も
あ
り
ま
し
た

が
、
国
が
今
回
不
支
給
の

方
向
に
な
り
ま
し
た
。

鉄
道
賃
や
航
空
賃
の
職

階
区
分
に
応
じ
た
運
賃
等

級
の
見
直
し
、
ま
た
移
転

料
が
「
転
居
費
」
と
な
っ

て
実
費
支
給
と
な
る
こ
と

も
含
ま
れ
て
い
ま
す
。

運
用
面
も
含
め
て
、
今

後
も
確
認
し
て
い
き
ま
す
。

フ
レ
ッ
ク
ス
タ
イ
ム
制

度
を
利
用
す
る
こ
と
で
メ

リ
ッ
ト
が
あ
り
、
公
務
に

支
障
が
な
い
こ
と
が
条
件

で
あ
る
こ
と
を
確
認
し
、

フ
レ
ッ
ク
ス
タ
イ
ム
制
度

は
権
利
で
な
く
、
職
場
全

体
で
支
え
あ
う
と
説
明
が

あ
り
、
交
渉
後
に
こ
の
提

示
を
受
け
入
れ
ま
し
た
。
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（
精
神
医
療
セ
ン
タ
ー
・
看
護
師
）

こ
の
度
、
執
行
委
員
長
に
選
出

さ
れ
ま
し
た
精
神
医
療
セ
ン
タ
ー

の
近
藤
で
す
。

今
、
組
合
は
新
規
採
用
者
の
加

入
率
が
減
少
し
て
い
た
り
、
が
ん

セ
ン
タ
ー
の
建
て
替
え
な
ど
に
よ

り
組
合
活
動
の
強
化
が
求
め
ら
れ

て
い
た
り
、
ま
た
現
場
か
ら
は
人

員
増
が
非
常
に
求
め
ら
れ
て
い
る

状
況
で
あ
り
ま
す
。
様
々
な
Ｄ
Ｘ

化
で
あ
っ
た
り
価
値
観
の
変
化
に

対
応
し
つ
つ
、
執
行
委
員
ま
た
は

組
合
員
の
皆
様
の
意
見
を
交
わ
し

な
が
ら
良
い
組
合
活
動
、
良
い
職

場
を
作
り
上
げ
て
い
き
た
い
と
思

い
ま
す
。

よ
ろ
し
く
お
願
い
い
た
し
ま
す
。

●育児や介護を行う場合
→「保育園の送迎で、できるだけ自宅から近い職場を希望したい」「親の介

護で通院が必要なため、現在の職場から異動ができない」

※介護の場合、同居していることが前提です。

●通勤時間が1時間30分を越える場合

→「通勤時間が2時間以上かかり、肉体的に大変なので、1時間30分以内の職

場に異動を希望したい。」

●家庭・健康面などに特別な事情がある場合

12月９日、アイリス愛知にて病院事業庁交渉を行い、

「旅費制度の見直し」についての提示と質問、「フレッ

クスタイム制度」についての説明をもらいました。



執
行
委
員
長
の
亀
井

で
す
。
本
日
は
お
忙
し

い
中
、
定
期
大
会
に
お

集
ま
り
い
た
だ
き
あ
り

が
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。

本
日
の
定
期
大
会
は
、

２
０
２
４
年
度
の
活
動

報
告
を
行
っ
た
の
ち
、
２

０
２
５
年
度
の
具
体
的
な

活
動
方
針
な
ど
を
決
め
て

い
き
ま
す
。

さ
て
皆
さ
ん
、
10
月
の

県
立
病
院
通
信
は
読
ま
れ

ま
し
た
か
。
経
営
環
境
に

つ
い
て
、
大
変
厳
し
い
内

容
で
し
た
。

ま
た
、
県
立
病
院
通
信

に
は
、
責
務
と
し
て
持
続

可
能
性
と
い
う
こ
と
が
書

か
れ
て
お
り
ま
し
た
。
こ

の
内
容
は
組
合
に
も
繋
が

る
と
感
じ
ま
す
。
良
い
環

境
で
働
い
て
い
ら
れ
る
こ

と
、
組
合
が
存
続
で
き
る

こ
と
、
人
と
組
織
が
継
続

で
き
な
い
こ
と
に
良
い
発

展
は
あ
り
ま
せ
ん
。
継
続
・

発
展
す
る
た
め
に
も
皆
さ

ん
と
良
い
議
論
が
で
き
た

ら
と
思
っ
て
お
り
ま
す
。

そ
れ
で
は
よ
ろ
し
く
お

願
い
し
ま
す
。

吉
田
代
議
員

（
が
ん
セ
ン
タ
ー
）

吉
田

フ
レ
ッ
シ
ュ
セ
ミ

ナ
ー
と
新
入
組
合
員
の
歓

迎
等
に
つ
い
て
だ
が
、
当

分
会
で
も
新
入
組
員
数
が

な
か
な
か
数
字
が
上
が
ら

な
い
。
昔
は
組
織
率
９
割

超
え
て
い
る
の
が
あ
た
り

ま
え
だ
っ
た
の
が
、
最
近

組
織
率
が
低
下
し
て
い
る
。

な
か
な
か
組
合
員
と
執
行

部
が
対
話
す
る
機
会
が
少

な
く
組
合
員
数
の
減
に
耐

え
て
い
る
と
こ
ろ
で
す
が
、

昔
は
フ
レ
ッ
シ
ュ
セ
ミ
ナ
ー

等
で
病
院
組
合
と
し
て
も

何
か
行
っ
て
い
ま
し
た
。

最
近
は
新
入
組
合
員
歓
迎

会
も
コ
ロ
ナ
の
関
係
で
な

か
な
か
食
事
を
し
な
が
ら

集
ま
る
と
い
う
こ
と
が
な

い
で
す
が
、
執
行
部
と
し

て
何
か
計
画
が
あ
れ
ば
教

え
て
い
た
だ
き
た
い
。

も
う
ひ
と
つ
は
、
組
合

員
が
必
要
な
情
報
に
素
早

く
ア
ク
セ
ス
で
き
る
よ
う

Ｈ
Ｐ
の
改
善
や
Ｔ
Ｓ
Ｕ
Ｎ

Ａ
Ｇ
Ｕ
と
い
う
よ
う
な
労

働
組
合
向
け
の
ア
プ
リ
ケ
ー

シ
ョ
ン
を
導
入
す
る
こ
と

を
県
職
連
合
の
ほ
う
で
は

検
討
し
て
い
る
よ
う
な
ん

で
す
が
、
そ
れ
も
含
め
て

情
報
化
、
ア
ク
セ
ス
の
容

易
さ
が
こ
れ
か
ら
求
め
ら

れ
る
と
思
い
ま
す
。
組
合

の
情
報
発
信
の
在
り
方
と

し
て
現
在
検
討
し
て
い
る

も
の
が
あ
れ
ば
教
え
て
い

た
だ
き
た
い
で
す
。

本
部

新
規
採
用
者
の
加

入
つ
い
て
は
私
自
身
も
県

職
連
合
の
方
た
ち
と
ど
の

よ
う
に
し
て
新
規
採
用
者

の
組
合
員
数
を
増
や
し
て

い
く
の
か
検
討
し
て
き
ま

し
た
。（

３
面
へ
つ
づ
く
）
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11
月
28
日
、
東
別
院
会
館
に
お
い
て
、
第
20

回
定
期
大
会
を
開
催
し
ま
し
た
。

（
代
議
員
定
数
54
名
の
と
こ
ろ
、
出
席
42
名
、

委
任
状
提
出
11
名
、
欠
席
者
１
名
）

大
会
で
は
、
報
告
と
し
て
、
２
０
２
４
年
度

の
活
動
、
会
計
中
間
決
算
（
監
査
）
、
選
挙
管

理
委
員
会
。
議
案
と
し
て
、
２
０
２
５
年
度
運

動
方
針
、
予
算
、
各
種
委
員
会
委
員
、
組
合
員

表
彰
な
ど
に
つ
い
て
提
案
し
、
質
疑
答
弁
の
後
、

賛
成
多
数
で
承
認
、
可
決
さ
れ
ま
し
た
。

や
は
り
新
型
コ
ロ
ナ
の

期
間
が
あ
り
、
時
代
に
あ
っ

た
も
の
が
で
き
な
か
っ
た

と
か
、
実
際
に
対
応
し
て

い
た
だ
け
る
若
手
の
青
年

部
の
人
た
ち
も
そ
の
よ
う

な
技
術
が
培
わ
れ
れ
て
い

な
い
と
い
う
状
況
・
背
景

な
の
で
、
何
が
い
い
の
か

と
い
う
の
が
本
当
に
見
つ

か
ら
な
い
状
況
が
続
い
て

い
ま
す
。
実
際
に
以
前
の

よ
う
に
飲
ん
だ
り
し
ゃ
べ
っ

た
り
す
る
行
事
が
新
規
採

用
者
の
入
会
に
つ
な
が
る

の
か
と
い
う
の
も
わ
か
ら

な
い
状
況
な
の
で
、
一
般

企
業
だ
と
か
他
の
団
体
の

方
々
が
お
こ
な
っ
て
い
る

活
動
な
ど
を
参
考
に
し
な

が
ら
検
討
し
て
い
る
と
こ

ろ
で
す
が
、
正
直
こ
れ
と

い
っ
た
も
の
が
見
つ
か
っ

て
い
な
い
の
が
現
状
で
す
。

本
当
に
苦
労
し
て
い
ま
す
。

情
報
ア
ク
セ
ス
に
つ
い

て
は
、
ス
マ
ホ
な
ど
を
持
っ

て
い
な
い
と
か
メ
ッ
セ
ー

ジ
ア
プ
リ
を
し
て
い
な
い

な
ど
何
も
さ
れ
て
い
な
い

方
が
少
な
か
ら
ず
い
る
中

で
、
一
元
化
し
た
情
報
発

信
の
ア
ク
セ
ス
し
や
す
い

方
法
と
い
う
の
を
現
在
模

索
し
て
い
る
状
態
で
す
。

県
職
連
合
の
方
で
も
話
が

あ
っ
た
と
思
い
ま
す
が
、

ア
プ
リ
の
活
用
だ
と
か
ア

プ
リ
が
使
え
な
い
方
は
Ｗ

Ｅ
Ｂ
で
み
ら
れ
る
よ
う
な

も
の
が
あ
れ
ば
い
い
か
な

と
考
え
て
お
り
ま
す
が
、

ど
の
組
合
員
に
も
提
供
で

き
る
方
向
と
い
う
の
が
望

ま
し
い
と
考
え
て
お
り
ま

す
の
で
引
き
続
き
情
報
ア

ク
セ
ス
し
や
す
さ
と
い
う

も
の
を
検
討
し
て
い
き
た

い
と
考
え
て
お
り
ま
す
。

吉
田

加
入
率
の
向
上
に

つ
い
て
は
、
分
会
単
独
で

は
難
し
い
と
思
う
の
で
、

各
分
会
が
協
力
し
て
新
規

採
用
者
に
対
す
る
取
り
組

み
が
行
え
る
よ
う
に
執
行

委
員
会
で
検
討
し
て
い
た

だ
き
た
い
な
と
思
い
ま
す
。

(3) 愛知県病院事業庁職員組合ニュース №181 2024年12月13日

月
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